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SECCIO SINDICAL D*ASEMIT

L’alcalde ha dictat, en data 6 d’abril de 2009, el segiient Decret:

“La Mesa sectorial de la Guardia Urbana i la Mesa general de negociacio de les condicions de
treball dels funcionaris, en reunions efectuades el 3 d’abril de 2009, van pactar, amb els vots
favorables de les representacions de la Corporacio. d’ASEMIT, d’USOC i d'UGT, i
I"abstencié de CCOO, un preacord sobre jornada i horari de treball del personal del cos de la
Guardia Urbana.

Mitjangant aquesta modificacié dels torns de treball, es pretén adequar les condicions de treball
del personal del cos de la Guardia Urbana a la profunda reorganitzacio i reestructuracié que
s'esta duent a terme, regulant uns tipus d'horaris marc, sense perjudici de les excepcions que
s'estableixin motivades per les necessitats del servei.

Aquesta nova regulacio de la jornada i 'horari de treball del personal del cos de la Guardia
Urbana ha de garantir en tot moment el bon funcionament i ¢l caracter permanent dels serveis
publics policiacs, establint-se a aquest efecte una distribucid de la jornada diaria de treball i
unes especialitats horaries que s'adeqiien en tot moment a les especials funcions que indica
l'article 11 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya i a la nova
organitzacid basada en la policia de proximitat i 'especialitzacio del cos de la Guardia Urbana.

L’article 55.u) del Reglament del personal al servei de les entitats locals, aprovat pel Decret
214/1990, de 30 de juliol, disposa que correspon a ["alcalde determinar ["horari dels diferents
serveis i del personal adscrit a aquests, com també la distribucié de la jornada.

L’article 27.c) de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, disposa que correspon
al cap del cos transformar en ordres concretes les directrius dels objectius a assolir, rebudes de
. I"alcalde o del carrec en qui aquest delegui.

En conseqiiencia, I’ Alcaldia resol:

PRIMER .- Determinar la regulacio de la jornada i I'horari de treball del personal del cos de la
Guardia Urbana, en els termes que s especifiquen en I’annex d’aquesta resolucio,

SEGON.- Encomanar a la prefectura de la Guardia Urbana i a la conselleria delegada de
Seguretat 1 mobilitat l'aplicacié del régim horari de torns previst en aquesta resolucid, que es
fara d'acord amb les necessitats del servei.
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TERCER.- Notificar aquesta resoluci¢ a la Junta de Personal i als sindicats que hi tenen
representacio.”

La qual cosa us notifico perqué en prengueu coneixement i tingui els efectes oportuns, i us
significo que la transcrita resolucié és definitiva en via administrativa i contra ella podeu
interposar, potestativament, recurs de reposicié davant ’alcalde en el termini d*un mes a partir
de la data segiient a la de recepcio d’aquesta notificacio o, directament. recurs contencids
administratiu davant dels jutjats contenciosos administratius de Tarragona o d’aquells jutjats
contenciosos administratius en la circumscripeio dels quals tingueu el domicili, a la vostra
eleccid, en el termini de dos mesos comptats també a partir de la data segiient a la de recepeid
d'aquesta notificaci6, tot aixo de conformitat amb 'establert als articles 116 1 117 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions pibliques i del
procediment administratiu comu, i als articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, modificada per la Llei Organica
19/2003, de 23 de desembre, i sense perjudici que pugueu exercir qualsevol altre recurs que
estimeu procedent, d'acord amb el que disposa l'art. 58.2, in fine, de la citada Llei de regim
juridic de dministracions pabligques i del procediment administratiu comu.
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