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El Consell Plenari, en la sessió extraordinaria que tingué lloc el dia 30 de
novembre de 2009, adopta per unanimitat el següent acord, que diu:

4.1.6. «El segon parágaf de la disposició final 2a de l'Acord sobre les
condicions especifiques de treball de la Guardia Urbana, aprovat peí Consell
Plenari el 3 de desembre de 2004, disposa que la comissió de seguiment d'aquest
Acord determinará, en cada cas, els mecanismes per tal que qualsevol millora
socio-económica que s'estableixi, amb carácter general, per la policía
autonómica (Mossos d'Esquadra), sigui d'aplicació ais funcionaris de la Guardia
Urbana de Tarragona.

L'acord, de 13 de febrer de 2008, sobre equiparació retributiva de personal
funcionan del eos de Mossos d'Esquadra, entre el Departament d'Interior,
Relacions Institucionals i Participado Ciutadana de la Generalitat de Catalunya i
les organitzacions sindicáis, estableix, per a totes les persones membres de les
escales básica, intermedia, executíva i superior del eos de Mossos d'Esquadra
l'any 2010, un increment del complement específic que representa un total anual
de 400 euros.

L'article 54.1.h) del Reglament del personal al servei de les entitats locáis,
aprovat peí Decret 214/1990, de 30 de juliol, disposa que correspon al pie de la
Corporació fixar l'aplicació i la quantia de les retribucions complementarles del
personal ftmcionari.

La Comissió paritaria d'interpretació, estudi i seguiment de l'Acord sobre
les condicions especifiques de treball de la Guardia Urbana va aprovar aquesta
proposta, per unanimitat, el dia 11 de novembre de 2009.

En conseqüencia, el Consell Plenari acorda:
Primer. Amb efectes de primer de gener de 2010, incrementar l'import del

complement específic del personal de les escales básica, intermedia, executiva i
superior del eos de la Guárdia.Urbana en 400 euros anuals.

Segon. L'aplicació d'aquest acord está condicionada a la necessária
dotació pressupostária.»

La qual cosa us notifico perqué en prengueu coneixement i tingui els efectes
oportuns, i us significo que la transcrita resolució es definitiva en via
administrativa i contra ella podeu interposar, potestativament. recurs de reposició
davant l'alcalde en el termini d'un mes a partir de la data següent a la de
recepció d'aquesta notificació o, directament, recurs contenciós administratiu
davant deis jutjats contenciosos administratius de Tarragona o d'aquells jutjats
contenciosos administratius en la circumscripció deis quals tinguen el domicili, a
la vostra elecció, en el termini de dos mesos comptats també a partir de la data
següent a la de recepció d'aquesta notificació, tot aixó de conformitat amb
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l'establert ais articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
jurídic de les administracions publiques i del procediment administratiu comú, i
ais articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdicció contenciosa administrativa, modificada per la Llei Orgánica 19/2003,
de 23 de desembre, i sense perjudici que pugueu exercir qualsevol altre recurs
que estimeu procedent, d'acord amb el que disposa l'art. 58.2, in fine, de la citada
Llei de régim jurídic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comú.
Tarragona) 15 de desembre de 2009.
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