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Es sotmet a la consideració de la Comissió paritària d’interpretació, estudi i seguiment de 
l’Acord sobre les condicions de treball dels funcionaris la següent proposta: 
 
“El primer paràgraf de l’apartat 2 de l’Acord de la Mesa general de negociació de les 
Administracions públiques sobre mesures retributives i d’oferta d’ocupació pública per als 
anys 2007/2009, subscrit el 25 de setembre de 2006 pel ministre d’Administracions públiques i 
les organitzacions sindicals, diu que, un cop culminat el procés d’incorporació del 100% del 
complement de destinació a les pagues extraordinàries, les parts firmants acorden, en 
desenvolupament de l’Acord Administració-Sindicats del 28 de juliol de 2005, abordar 
l’objectiu establert d’incloure en les pagues extraordinàries el 100% del total del complement 
específic durant la vigència del present Acord. 
 
L’article 21.4 de la Llei 42/2006, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a 
l’any 2007, disposa: 
“Addicionalment al previst a l’apartat 2 d’aquest mateix article, la massa salarial dels 
funcionaris en servei actiu als que resulti d’aplicació el règim retributiu de la Llei 30/1984, de 
2 d’agost, de mesures per a la reforma de la Funció Pública, així com la de la resta del personal 
sotmès a règim administratiu i estatutari, experimentarà un increment de l’1% que es destinarà 
a l’augment del complement específic, o concepte adequat, amb l’objecte d’assolir, 
progressivament en successius exercicis, una acomodació de tals complements que permeti la 
seva percepció en 14 pagues a l’any, dotze ordinàries i dues addicionals en els mesos de juny i 
desembre.” 
 
L’apartat 2 de l’Acord de la Mesa general de l’Administració de la Generalitat de Catalunya de 
distribució de l’increment retributiu anual (2007-2009) per tal d’incorporar a les pagues 
extraordinàries el complement específic o concepte adequat, subscrit el 15 de febrer de 2007 
per l’Administració i les organitzacions sindicals, diu que els anys 2007, 2008 i 2009 
s’incorporarà el complement específic a les pagues extraordinàries de juny i desembre per tal 
que a la paga extraordinària de desembre de 2009 es percebi l’import d’una mensualitat de 
complement específic, en els termes que estableixi la legislació pressupostària, d’acord amb el 
següent calendari: 

a) L’any 2007 es destinarà el 50% d’una mensualitat del complement específic a repartir 
entre les pagues de juny i desembre. 

b) L’any 2008 es destinarà el 100% d’una mensualitat del complement específic a repartir 
entre les pagues de juny i desembre. 

L’apartat 3 del citat Acord de la Mesa general de l’Administració de la Generalitat diu que, a fi 
de garantir aquest compromís, les parts acorden destinar a les pagues extraordinàries, tant l’1% 
de la massa salarial o el que determini la llei de pressupostos per a cada exercici, com la part 
que resti del 0’2% i del 0’3% o del percentatge que correspongui per a l’any 2008 de fons de 
modernització i racionalització de l’Administració, previstos a l’apartat 5.2.b) del III Acord 
general per als anys 2007 i 2008, respectivament. 
 



El paràgraf a) de l’article 24 del text refós de l’Acord sobre les condicions de treball dels 
funcionaris d’aquest Ajuntament, amb el redactat donat per acord del Consell Plenari de 25 
d’octubre de 2004, disposa que l’increment general de les retribucions dels funcionaris al servei 
d’aquest Ajuntament per a tots els anys de vigència de l’Acord serà el que estableixi la Llei de 
pressupostos de l’Estat.  Aquest increment s’aplicarà al personal funcionari, de forma 
proporcional, sobre tots els conceptes retributius de caràcter fix i periòdic.  
El paràgraf c) del citat article 24 disposa que, en el supòsit que la Llei de pressupostos de 
l’Estat reconegui millores econòmiques de caràcter general, establertes en disposicions 
normatives no bàsiques, els pressupostos municipals inclouran les previsions necessàries per 
assegurar una actuació proporcionalment equivalent.  
El paràgraf d) del referit article 24 disposa que, en aquest sentit, durant el primer trimestre de 
cada any es negociarà, a la Comissió d’interpretació, estudi i seguiment de l’Acord, l’adopció 
de mesures per al manteniment i l’assoliment dels objectius establerts en els paràgrafs b) i c) 
d’aquest article. 
 
Mentre la Comissió paritària d’interpretació, estudi i seguiment de l’Acord sobre les 
condicions de treball dels funcionaris no assoleixi un acord sobre l’augment del complement 
específic, o concepte adequat, previst a l’article 21.4 de la Llei 42/2006, la Comissió paritària 
d’interpretació, estudi i seguiment de l’Acord sobre les condicions de treball dels funcionaris, 
en reunió extraordinària efectuada el 23 de març de 2007, va acordar, amb cinc vots a favor, 
dels representants de la Corporació, d’ASEMIT i d’UGT, i tres en contra, dels representants de 
la Plataforma Independent de Funcionaris i de CCOO, proposar el següent: 
1.- Augmentar el complement específic de cada lloc de treball en un import igual a l’1% de la 
suma del seu complement de destinació i complement específic i del sou del funcionari que 
exerceixi el lloc de treball. 
2.- Aquest increment del complement específic s’entendrà “a compte” del que resulti, un cop 
s’assoleixi un acord sobre l’augment del complement específic, o concepte adequat, previst a 
l’article 21.4 de la Llei 42/2006, i del que resulti, un cop s’aprovi la valoració dels llocs de 
treball. 
3.- Els apartats anteriors no seran d’aplicació als agents, caporals, sergents i sotsinspectors de 
la Guàrdia Urbana, atès que la comissió paritària d’interpretació, estudi i seguiment de l’Acord 
sobre les condicions específiques de treball de la Guàrdia Urbana, en reunió efectuada el 12 de 
març de 2007, va acordar, per unanimitat, l’import anual del complement específic dels 
esmentats funcionaris, per donar compliment a la disposició final 2ª del citat Acord, aprovat 
pel Consell Plenari el 3 de desembre de 2004, en relació amb els acords del Consell de la 
Policia, de 24 d’octubre de 2006 i 7 de març de 2007, que fa l’aplicació de l’article 21 de la 
Llei de Pressupostos Generals de l’Estat als mossos d’esquadra. 
 
Un cop assolit l’esmentat acord en la negociació col·lectiva, en relació amb el que disposa 
l’article 21.4 de la Llei 42/2006, i vist l’informe de consignació pressupostària i també de 
fiscalització prèvia, formulat el 30 de març de 2007 per la Intervenció general, l’Alcaldia, 
mitjançant Decret de 3 d’abril de 2007, va resoldre: 
1.- Apreciar la urgència i augmentar, amb efectes de primer de gener de 2007, el complement 
específic de cada lloc de treball en un import igual a l’1% de la suma, a 31 de desembre de 
2006, del seu complement de destinació i complement específic i del sou del funcionari que 
exerceixi el lloc de treball. 



2.- Aquest increment del complement específic s’entendrà “a compte” del que resulti, un cop 
s’assoleixi un acord sobre l’augment del complement específic, o concepte adequat, previst a 
l’article 21.4 de la Llei 42/2006, i del que resulti, un cop s’aprovi la valoració dels llocs de 
treball. 
3.- Els apartats anteriors no seran d’aplicació als agents, caporals, sergents i sotsinspectors de 
la Guàrdia Urbana, atès que la comissió paritària d’interpretació, estudi i seguiment de l’Acord 
sobre les condicions específiques de treball de la Guàrdia Urbana, en reunió efectuada el 12 de 
març de 2007, va acordar, per unanimitat, l’import anual del complement específic dels 
esmentats funcionaris, per donar compliment a la disposició final 2ª del citat Acord, aprovat 
pel Consell Plenari el 3 de desembre de 2004, en relació amb els acords del Consell de la 
Policia, de 24 d’octubre de 2006 i 7 de març de 2007, que fa l’aplicació de l’article 21 de la 
Llei de Pressupostos Generals de l’Estat als mossos d’esquadra. 
 
El Consell Plenari, el 4 de maig de 2007, per unanimitat, va quedar assabentat i va ratificar el 
referit Decret de l’Alcaldia, de 3 d’abril de 2007. 
 
Amb l’objecte d’assolir, progressivament en successius exercicis, una acomodació del 
complement específic que permeti la seva percepció en 14 pagues a l’any, dotze ordinàries i 
dues addicionals en els mesos de juny i desembre, tal com indica l’article 21.4 de la Llei 
42/2006, i de fer-ho durant el mateix període 2007-2009, establert en els citats Acords de la 
Mesa general de negociació de les Administracions públiques, de 25 de setembre de 2006, i de 
la Mesa general de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, de 15 de febrer de 2007, es 
proposa que la Comissió paritària d’interpretació, estudi i seguiment de l’Acord sobre les 
condicions de treball dels funcionaris acordi: 
1.- Augmentar el complement específic, o concepte adequat, dels funcionaris en servei actiu, 
així com de la resta del personal sotmès a règim administratiu i estatutari, en l’import 
equivalent a incorporar, a repartir en les dues pagues addicionals dels mesos de juny i 
desembre, el 50% de l’import mensual del complement específic. 
2.- Aquest increment del complement específic absorvirà l’augment efectuat “a compte” pel 
Decret de l’Alcaldia de 3 d’abril de 2007, ratificat pel Consell Plenari el 4 de maig de 2007. 
3.- Els apartats anteriors no seran d’aplicació als agents, caporals, sergents i sotsinspectors de 
la Guàrdia Urbana, atès que la Comissió paritària d’interpretació, estudi i seguiment de 
l’Acord sobre les condicions específiques de treball de la Guàrdia Urbana, en reunió efectuada 
el 12 de març de 2007, va acordar, per unanimitat, l’import anual del complement específic 
dels esmentats funcionaris, per donar compliment a la disposició final 2ª del citat Acord, 
aprovat pel Consell Plenari el 3 de desembre de 2004, en relació amb els acords del Consell de 
la Policia, de 24 d’octubre de 2006 i 7 de març de 2007, que fa l’aplicació de l’article 21 de la 
Llei de Pressupostos Generals de l’Estat als mossos d’esquadra. 
4.- Destinar a l’increment del complement específic, indicat al primer apartat, tant l’1% de la 
massa salarial determinat a l’article 21.4 de la Llei 42/2006, de Pressupostos Generals de 
l’Estat per a l’any 2007, com la part que calgui del fons per a la millora de l’ocupació, previst a 
l’article 32 de l’Acord sobre les condicions de treball dels funcionaris d’aquest Ajuntament. 
 
L’Assessoria Jurídica municipal ha informat que l’article 21.4 de la Llei de Pressupostos de 
l’Estat per a l’exercici de 2007 fixava una limitació del 1% sobre la massa salarial, en base al 
que disposa l’apartat 6 del repetit article 21. 
 



En conseqüència, es proposa que el Consell Plenari acordi: 
 
PRIMER.- Augmentar el complement específic, o concepte adequat, dels funcionaris en servei 
actiu, així com de la resta del personal sotmès a règim administratiu i estatutari, en l’import 
equivalent a incorporar, a repartir en les dues pagues addicionals dels mesos de juny i 
desembre, el 50% de l’import mensual del complement específic. 
 
SEGON.- Aquest increment del complement específic absorvirà l’augment efectuat “a 
compte” pel Decret de l’Alcaldia de 3 d’abril de 2007, ratificat pel Consell Plenari el 4 de maig 
de 2007. 
 
TERCER.- Els apartats anteriors no seran d’aplicació als agents, caporals, sergents i 
sotsinspectors de la Guàrdia Urbana, atès que la Comissió paritària d’interpretació, estudi i 
seguiment de l’Acord sobre les condicions específiques de treball de la Guàrdia Urbana, en 
reunió efectuada el 12 de març de 2007, va acordar, per unanimitat, l’import anual del 
complement específic dels esmentats funcionaris, per donar compliment a la disposició final 2ª 
del citat Acord, aprovat pel Consell Plenari el 3 de desembre de 2004, en relació amb els 
acords del Consell de la Policia, de 24 d’octubre de 2006 i 7 de març de 2007, que fa 
l’aplicació de l’article 21 de la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat als mossos d’esquadra. 
 
QUART.- Notificar aquesta resolució a la Junta de Personal i a les organitzacions sindicals que 
hi tenen representació.” 
 
Tarragona, 14 de novembre de 2007 
EL CAP DE PERSONAL 

 Conforme,     
LA CAP DE SERVEI DE RECURSOS HUMANS 
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L’article 21.4 de la Llei 42/2006, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a 
l’any 2007, disposa: 
“Addicionalment al previst a l’apartat 2 d’aquest mateix article, la massa salarial dels 
funcionaris en servei actiu als que resulti d’aplicació el règim retributiu de la Llei 30/1984, de 
2 d’agost, de mesures per a la reforma de la Funció Pública, així com la de la resta del personal 
sotmès a règim administratiu i estatutari, experimentarà un increment de l’1% que es destinarà 
a l’augment del complement específic, o concepte adequat, amb l’objecte d’assolir, 
progressivament en successius exercicis, una acomodació de tals complements que permeti la 
seva percepció en 14 pagues a l’any, dotze ordinàries i dues addicionals en els mesos de juny i 
desembre.” 
 
Mentre la Comissió paritària d’interpretació, estudi i seguiment de l’Acord sobre les 
condicions de treball dels funcionaris no assoleixi un acord sobre l’augment del complement 
específic, o concepte adequat, previst a l’article 21.4 de la Llei 42/2006, la Comissió paritària 
d’interpretació, estudi i seguiment de l’Acord sobre les condicions de treball dels funcionaris, 
en reunió extraordinària efectuada el 23 de març de 2007, ha acordat, amb cinc vots a favor, 
dels representants de la Corporació, d’ASEMIT i d’UGT, i tres en contra, dels representants de 
la Plataforma Independent de Funcionaris i de CCOO, proposar el següent: 
1.- Augmentar el complement específic de cada lloc de treball en un import igual a l’1% de la 
suma del seu complement de destinació i complement específic i del sou del funcionari que 
exerceixi el lloc de treball. 
2.- Aquest increment del complement específic s’entendrà “a compte” del que resulti, un cop 
s’assoleixi un acord sobre l’augment del complement específic, o concepte adequat, previst a 
l’article 21.4 de la Llei 42/2006, i del que resulti, un cop s’aprovi la valoració dels llocs de 
treball. 
3.- Els apartats anteriors no seran d’aplicació als agents, caporals, sergents i sotsinspectors de 
la Guàrdia Urbana, atès que la comissió paritària d’interpretació, estudi i seguiment de l’Acord 
sobre les condicions específiques de treball de la Guàrdia Urbana, en reunió efectuada el 12 de 
març de 2007, va acordar, per unanimitat, l’import anual del complement específic dels 
esmentats funcionaris, per donar compliment a la disposició final 2ª del citat Acord, aprovat 
pel Consell Plenari el 3 de desembre de 2004, en relació amb els acords del Consell de la 
Policia, de 24 d’octubre de 2006 i 7 de març de 2007, que fa l’aplicació de l’article 21 de la 
Llei de Pressupostos Generals de l’Estat als mossos d’esquadra. 
 
Un cop assolit l’esmentat acord en la negociació col·lectiva, en relació amb el que disposa 
l’article 21.4 de la Llei 42/2006, es considera urgent la seva aplicació en la nòmina d’abril.  La 
qual cosa només pot efectuar-se mitjançant resolució de l’Alcaldia, a ratificar posteriorment 
pel Consell Plenari, en la primera sessió que celebri. 
 
Vist l’informe de consignació pressupostària i també de fiscalització prèvia, formulat el 30 de 
març de 2007 per la Intervenció general. 
 



En conseqüència, l’Alcaldia resol: 
 
PRIMER.- Apreciar la urgència i augmentar, amb efectes de primer de gener de 2007, el 
complement específic de cada lloc de treball en un import igual a l’1% de la suma, a 31 de 
desembre de 2006, del seu complement de destinació i complement específic i del sou del 
funcionari que exerceixi el lloc de treball. 
 
SEGON.- Aquest increment del complement específic s’entendrà “a compte” del que resulti, 
un cop s’assoleixi un acord sobre l’augment del complement específic, o concepte adequat, 
previst a l’article 21.4 de la Llei 42/2006, i del que resulti, un cop s’aprovi la valoració dels 
llocs de treball. 
 
TERCER.- Els apartats anteriors no seran d’aplicació als agents, caporals, sergents i 
sotsinspectors de la Guàrdia Urbana, atès que la comissió paritària d’interpretació, estudi i 
seguiment de l’Acord sobre les condicions específiques de treball de la Guàrdia Urbana, en 
reunió efectuada el 12 de març de 2007, va acordar, per unanimitat, l’import anual del 
complement específic dels esmentats funcionaris, per donar compliment a la disposició final 2ª 
del citat Acord, aprovat pel Consell Plenari el 3 de desembre de 2004, en relació amb els 
acords del Consell de la Policia, de 24 d’octubre de 2006 i 7 de març de 2007, que fa 
l’aplicació de l’article 21 de la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat als mossos d’esquadra. 
 
QUART.- Notificar aquesta resolució a la Junta de Personal i donar-ne compte al Consell 
Plenari en la primera sessió que celebri, a efectes de la seva ratificació. 
 
Així ho resol i signa l’Alcalde, a Tarragona, a 3 d’abril de 2007, de la qual cosa, jo com a 
secretari general, dono fe. 
 


